
+ PRAKTIKUM 
BEI R+H
r+h bietet dir die Möglichkeit, dein Wissen mit neuen praktischen Erfahrungen 
zu verbinden und an herausfordernden Aufgaben zu wachsen.  

Das sind unsere Ausbildungsprinzipien.

Gewinne einen tiefen Einblick in die Produktions- und Geschäftsprozesse, arbeite 
Hand in Hand mit den Fachexperten und erfahre die Geheimnisse der Herstellung 
moderner Markenbrillengläser. 

Bereits während der Ausbildung arbeitest du an den High-Tech-Anlagen, erledigst 
viele Aufgaben selbstständig und trägst Verantwortung für die Qualität deiner 
Arbeit selbst.

Detaillierte Ausbildungspläne, regelmäßige Feedbackgespräche, ein innerbetrieb-
licher Unterricht und intensive Betreuung durch die Ausbilder in den Fachabteilun-
gen geben dir die Orientierung und Unterstützung im betrieblichen Alltag.
Durch Projektaufgaben schaust du über den Tellerrand deines eigenen Berufsbil-
des hinaus in andere Unternehmensbereiche.

Abwechslungsreich und intensiv: die Azubi Teamtage.
Hier wird die Teamfähigkeit und der Umgang mit schwierigen Situationen trai-
niert. Du lernst deine eigenen Stärken kennen und wie du diese im Berufsleben 
effektiv nutzt.

Die Entwicklungswege nach der Ausbildung sind bei r+h vielfältig.
Für eine solide Einarbeitung wird bereits in den letzten Monaten der Berufsausbil-
dung gesorgt. Fachspezifische Weiterbildung, Persönlichkeitsentwicklung, Fortbil-
dung und Höherqualifizierung gehören längst zum Standard!

Für Fragen und weiterführende Informationen 
wende dich sich an:

PERSONAL SERVICE
Daniela Tinter
Tel.: 0951 186-1197
E-Mail: personal(at)brillenglas.de


